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Alla Direzione Regionale della CAMPANIA

Ambito Territoriale di CASERTA
OGGETTO: ricorso avverso trasferimento docente ________________________ scuola __________________________ cc _____________________ domanda di mobilità per l’a.s. 2018/19
Il/La sottoscritt0/a ____________________________ nato/a a _______________________________ il ________________________ docente con contratto a tempo indeterminato dal ________________________ aspirante alla mobilità per l’a.s. 2018/19 ricevuta in data ________________________, tramite mail istituzionale, la comunicazione dell’esito della propria domanda di mobilità, ai sensi del comma 1 dell’art. 17 del CCNI sulla mobilità 2017/18
RICORRE PER IL SEGUENTE MOTIVO

Pertanto, per le ragioni esposte il/la sottoscritt0/a,

CHIEDE

che codesta Amministrazione proceda al riesame la verifica della propria posizione e la conseguente rettifica e comunicazione della stessa ai propri recapiti, d’Ufficio, con formula stragiudiziale, nell’esercizio del più ampio e generale potere di autotutela a correzione sicuramente di mero errore e/o valutazione, reflusso informatico, assegnando al/alla sottoscritt0/a  nella sede/il punteggio richiest0/a nella domanda di mobilità. 

Chiede altresì di volere emettere il provvedimento nei modi e nella tempistica utile senza fare spirare termini definitivi e/o rendere i trasferimenti e i movimenti inappellabili se non con le formule di rito, evenienza devastante, lesiva, cagionando sicuramente contenzioso, penoso quanto imprevedibile, con esiti e danni, sia civili che penali. 

Spera e confida nel pronto accoglimento della presente, senza necessità di ulteriori azioni o ricorsi, in carenza, duole precisare, che la sottoscritto si vede costretto a richiedere intervento sindacale ai sensi del vigente CCNL, richiesta di conciliazione ed arbitrato per la valutazione della legittimità del provvedimento, nella forma, tempistica, contenuto e documentali, nonché adire le competenti vie legali e gerarchiche.
Delega inoltre, il sig. ____________________, nato __________________ a rappresentarla presso gli uffici accoglienti in qualità di dirigente sindacale.
Con ogni più ampia, riserva di diritti e ragioni. Distinti saluti.

Recapiti 










Nome cognome
Si allega

Lettera notifica mobilità

Documento di riconoscimento

